
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

CORONA - KOMPASS 
Information, Kontakt und Unterstützung 
von deiner IG Metall  
 

Stand 17.03.2020 
 

IG METALL
Schwäbisch Hall



Wir halten Abstand –  
und stehen doch zusammen! 
Jetzt Kurs halten für unsere Gesundheit, stabile 
Beschäftigung und sicheres Entgelt! 
 
Die Coronakrise verschärft die ohnehin wirt-
schaftlich unsichere Situation. Jetzt müssen zu-
nächst die Herausforderungen der fehlenden Kin-
derbetreuung und drohenden Kurzarbeit ange-
gangen werden. Millionen Beschäftigte und ihre 
Familien sind von diesen Problemen betroffen und 
werden im Stich gelassen. Das nehmen wir nicht 
hin und fordern von Arbeitgebern und Politik, jetzt 
verantwortungsvoll zu handeln! 
 
Bezahlte Freistellung für alle Beschäftigten zur 
Kinderbetreuung 
Wir fordern die bezahlte Freistellung für ALLE Be-
schäftigten zur Kinderbetreuung. Dazu braucht es 
unkomplizierte Lösungen mit dem Arbeitgeber. 
Wir setzen uns aber auch bei der Politik ein, Frei-
stellungen zur Kinderbetreuung zu finanzieren. 
Denn nicht jeder Beschäftigter kann seine Arbeit 
im Home Office erledigen. Dazu wird es am Mitt-
woch ein Gespräch im Kanzleramt geben. 
 
Aufzahlung zum Kurzarbeitergeld 
Bei drohender Kurzarbeit brauchen wir Aufzahlung 
zum Kurzarbeitergeld, nur so können wir unsere 
Existenz sichern. In der Metall- und Elektroindust-
rie haben wir mit unseren Mitgliedern gute Tarif-
verträge dazu erkämpft. Es gilt diese jetzt in be-
lastbaren Betriebsvereinbarungen umzusetzen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jede/r Einzelne muss jetzt aktiv werden, um die In-
teressen der Beschäftigten und ihren Familien bei 
den Arbeitgebern und in der Politik durchzuset-
zen. Werde jetzt Mitglied und sprich deine Kolle-
gen an, teile Informationen und Unterstützung. 
Nur als starke Gemeinschaft können wir gute Ar-
beit sichern und Jobs erhalten. 

Kurzarbeit 
Das Kurzarbeitergeld beträgt gesetzlich 67% 
(mind. ein Kind) bzw. 60% des Nettoentgelts. 
Durch unseren Tarifvertrag muss ein Zuschuss 
gezahlt werden. Dadurch sinken die Entgeltein-
bußen erheblich; der genaue tarifliche Zu-
schuss hängt von unterschliedlichen Faktoren 
ab.  Wenn die gesamte Arbeit ausfällt, erhält ein 
Beschäftigter mit Kurzarbeit und dem tarifli-
chen Zuschuss ungefähr 80 % des bisherigen 
Nettoentgelts.  

Kontakt 
IG Metall 
Schlichtweg 4 
74523 Schwäbisch Hall 
 
Telefon: 0791 950 280 
Telefax: 0791 950 28 29 
Schwaebisch-hall@igmetall.de 
 
V.i.S.d.P.: Uwe Bauer, IG Metall, Schlichtweg 4, 74523 Schwäbisch Hall 

Weitere Informatio-
nen durch den 

„Corona-Kompass“ 
folgen 

 

Du hast Fragen, neue Infos 
aus deinem Betrieb oder 
Unterstützungsbedarf? 

Kontaktiere uns! 


